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PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DE BANCO DE CURRICULOS DESTINADO
AO PROJETO INTITULADO: “A INOVACAO EDUCACIONAL E A PESQUISA CIENTIFICAE
TECNOLOGICA DA UFMT A SERVICO DO CONTROLE INTERNO, EXTERNO E SOCIAL DO
TRIBUNAL DE CONTAS E MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DE MATO
GROSSO”.

1- DESCRICAO DO OBJETO

A Universidade Federal de Mato Grosso, o Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso e o
Ministério Publico de Contas do Estado de Mato Grosso, sob a interveniéncia da Fundacdo Uniselva,
por intermédio de comissdo de selecdo de pessoal, torna publico que estd recebendo inscri¢bes de
colaboradores interessados em participar de acbes tematicas, compondo forca de trabalho
complementar em projetos de Ensino, Pesquisa e Extensao e Inovacdo da UFMT em face do projeto
em referéncia, envolvendo atividades da seguinte natureza: Apoio administrativo, operacional,
analista técnico especializado, assessoria especializada, atividades de gestao, lideranca ou geréncia de
projetos, apoio especializado em projetos, apoio em servicos de Tecnologia da Informagéo (Analistas
de sistemas e de TI, suporte especializado em TI, programadores e especialistas em desenvolvimento,
especialistas em infraestrutura de TI redes, consultores e similares), apoio especializado em servicos
de comunicacdo (redacdo oficial, assessoria de imprensa, cinegrafista, editores, comunicadores
sociais, profissionais de animacdo multimidia), apoio especializado no campo das Tecnologias
Educacionais: (Intérpretes e tradutores, Design educacional, desenvolvedores de sistemas multimidia
e de gestdo, modeladores, diagramadores e similares), apoio especializado de nivel superior em areas
tematicas, envolvendo direito, economia, profissionais da area de ensino, educagdo, ciéncias
contabeis, meio ambiente, politicas publicas, profissionais das ciéncias administrativas, seguranca
publica, comunicacao e outros profissionais administrativos ou especializados, para complementar a
forca de trabalho do projeto visando o atendimento das seguintes areas e eixos, conforme se descreve
a seguir:

A - Inovacdo Educacional, Cientifica e Tecnoldgica na Area de Controle Externo

B - Inovacdo nos Processos de Gestdo do Conhecimento por Meio da Tecnologia Educacional
C - Inovacdo Educacional e Tecnoldgica no Campo da Vivéncia Universitaria

D - Inovagéo Educacional e Tecnoldgica no Controle Interno

E - Inovagdo Educacional e Tecnoldgica Aplicada ao Controle Social

F - Inovagéo nos Produtos, Processos e Servicos de Tecnologia da Informacao

G - Inovacdo nos Processos de Comunicacédo e Gestdo de Resultados de Ensino, Pesquisa E
Extensao

H - Inovagéo nas Atividades e Ferramentas Processuais e Juridicas
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Na perspectiva académica, colaboradores atuardo para apoiar a execucdo de projetos de ensino,
pesquisa, extensdo e inovacgdo realizados por meio da parceria firmada com o Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso (TCE) e o Ministério Publico de Contas (MPC), que tem a realizacdo de
produtos, servigos ou processos de inovagdo envolvendo areas da seguinte natureza: Realizacdo de
pesquisas e estudos para apoiar processos de criacdo de indicadores, relatorios e notas técnicas,
pareceres, alimentacdo e atualizacdo de banco de dados, analise de conformidade legal e técnica;
CapacitagOes presenciais e remotas para os colaboradores do TCE e do MPC/MT; cursos massivos
online (MOOCS) e EaD para jurisdicionados, conselhos de politicas publicas e sociedade em geral;
Consultorias especializadas na orientacéo e participacdo presencial em processos de controle externo;
Elaboracdo e publicacdo de artigos cientificos para fins de compartilhar resultados das acfes
empreendidas pela UFMT; Promocéo de eventos virtuais (lives, webinares) e Hackaton em parceria
com os concedentes para capitalizacdo de conhecimentos e informacdes adquiridos na execugédo das
metas e atividades do programa; Apoio técnico em areas que a UFMT possui conhecimento ou
exceléncia cientifica e tecnoldgica e Inovacéo a partir de estudos e pesquisas que agreguem valores e
funcionalidades em servigo, produto ou processo, tais como: Inteligéncia Artificial, Learning
Analitycs, Business Intelligence, Bigdata, jurimetria entre outras atividades académicas.

2 - CRITERIO PARTICIPACAO E SELECAO POR MEIO DE BANCO DE CURRICULO

i. Para participar do processo seletivo, potenciais candidatos realizar o seu cadastro no banco de
curriculos  eletronico, preenchendo o formulario eletrdnico publicado no endereco
https://setec.ufmt.br/tce/inscricao/colaborador/, informando titulacdo, experiéncia e demais
informagdes solicitadas.

ii. Ao final do preenchimento do cadastro no banco de curriculos, o candidato devera anexar o
seu curriculo digital no link disponibilizado.

iii. Ao final do processo de cadastro de curriculo, o sistema ira gerar um cédigo de inscricdo, que
devera ser impresso ou salvo pelo candidato. A apresentacdo deste comprovante é requisito para
comprovacao de inscri¢cdo no respectivo processo.

ii. Como critério de andlise do processo seletivo, a comissdo observard os seguintes fatores: a)
tempo de experiéncia comprovada na participacdo de projetos de ensino, pesquisa, extensdo e
inovacdo; b) tempo de experiéncia nas areas e metas especificas do projeto; ¢) formacdo compativel
com as metas do projeto; d) experiéncias profissionais que possuam relevancia para o
desenvolvimento das atividades do projeto; g) formacdo académica; h) certificacdo técnica
comprovada; i) outras informacdes que possam agregar valor em atividades de inovagdo em processo,
produto ou servigo consoante aos resultados e produtos que devem ser entregues em cada meta do
projeto e j) tempo de experiéncia e conhecimento de instituicbes de ensino superior e tribunais de
contas.

iv. O processo de analise de curriculos sera de fluxo continuo, e atendera demandas evidenciadas
durante a execucéo de projetos de ensino, pesquisa, extensao e inovacao.
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3 - VALIDADE
I. O presente instrumento é fluxo continuo com vigéncia de 36 meses a contar 01/09/2020.

ii. As convocatdrias do processo em questao serdo encaminhadas no endereco eletronico indicado
por cada candidato no ato da inscrico.

4 — INFORMACOES GERAIS

A participacao do candidato no Processo de Selecdo Simplificada ndo implica em obrigatoriedade de
sua contratacdo, apenas expectativa de convocacdo e contratacdo, ficando reservado a Fundacgdo
Uniselva/ Coordenacdo do Projeto o direito de proceder as contratages em nimero gque atenda ao
interesse e necessidade do Projeto e em cumprimento a ordem de classificacao final.

Documentos necessarios a contratagao:

I. Ficha de inscricao;

ii. Curriculo Vitae ou Lattes;

ii. Comprovante de residéncia (més atual);

Iv. Copia do Diploma de graduagdo e comprovante da formagao indicada no curriculo;

V. Copia da Carteira Profissional emitida pelos seus respectivos conselhos regionais de
fiscalizacdo profissional;

Vi. RG e CPF;

vii.  Carteira de Trabalho;

viii.  Certidao de casamento;

IX. Certiddo de nascimento de filho menor de 14 anos;

X. Titulo de Eleitor e Comprovante de quitacdo eleitoral,
Xi. Comprovante de quitacao militar se for o caso;

xii.  Comprovante de inscri¢do no PIS;

xiii.  Cartdo bancario em nome do candidato;
xiv.  Foto 3x4;
Xv.  Resultado da Selecéo;

Cuiab4, 05 de setembro de 2020.

Cristiano Maciel
Diretor-geral
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