F U N D A ¢ A o Avenida Fernando Corréa da Costa, n° 2367
3 Campus da UFMT - Bloco da Gréfica
UNISEIVA .UFMT

Telefone: 0xx65 3318-9800
www.fundacaouniselva.org.br

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA 044/2022

1 DO OBJETO

11

A Fundacédo Uniselva, na qualidade de Fundacdo de Apoio da Universidade Federal de
Mato Grosso — UFMT, na forma da Lei n. 8.958/94, por meio do Centro de Pesquisa ao
Multi — Usuario — CPMUA, cadastrado nesta Fundagdo sob o n.° 4.029.012, torna publica
a Abertura de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de pessoas para aturem
junto a CPMUA/UFMT, como pesquisadores, na qualidade de Bolsistas a fim de exercer
a funcdo de Gestéo de Projeto de Pesquisa nos termos da Lei n® 8.958/94 e 10.973/04.

2 DO PROCESSO SELETIVO

2.1

2.2

2.3

2.4
2.5

2.6

2.7

O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, e posteriores
retificacOes, caso existam.
A selecdo de que trata este Edital compreendera 3 (trés) etapas:

1) Analise curricular;

I) Teste de conhecimento;

[11) Entrevista.
Todas as etapas tém carater eliminatorio e serdo coordenadas pela Comissdo de Selecdo
designada pela Coordenacéo do Projeto.
Toda mencdo a horario neste Edital tera como referéncia o horéario oficial de Mato Grosso.
Podera se candidatar a vaga de bolsista qualquer pessoa que atenda aos requisitos
dispostos no item 4 (quatro).
O candidato classificado sera cadastrado junto a Universidade Federal de Mato Grosso
como pesquisador associado a UFMT, sem vinculo empregaticio junto ao projeto
CPMUA, executando as atividades relacionadas a funcdo de Gestdo de Projeto de
Pesquisa — conforme descrito no item 3 (trés).
Oferta-se 1 (uma) vaga para preenchimento e cria-se cadastro de reserva de 5 (cinco)

candidatos aprovados, que poderdo ser convocados a ocupar eventuais vagas que
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surgirem dentro da validade do certame, a depender da necessidade e disponibilidade

orcamentaria para tal.

2.8 A aprovacdo e contratacdo do candidato a bolsista ndo caracteriza vinculo empregaticio

de qualquer natureza.

3 DESCRICAO DAS ATIVIDADES

3.1 Descricdo das atividades a serem realizadas pela funcdo de Gestdo de Projeto de

Pesquisa, apds breve treinamento:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

)
K)
1)

Gerenciamento de projetos de pesquisas;

Recebimento, identificacdo e destinacdo de amostras;

Apoio na realizacao de analises especializadas;

Registros financeiros de entrada e saida;

Montagem de processos de aquisi¢do de material de consumo, permanente e servico;
Participar de reunides junto aos docentes da UFMT, fornecedores e clientes;

Auxilio na elaboracdo de relatorios técnicos e cientificos;

Producdo e divulgacdo de materiais de multimidia relacionados as acfes e objetivos
do projeto;

Insercdo e atualizacdo de artes, propagandas e informativos em redes sociais, sites, e-
mail e outros afins;

Insercéo de notas fiscais e ordens de fornecimento em processos;

Criacéo de processos fisicos e eletrdnico;

Cotacdo junto a fornecedores a fim de obtencéo de or¢camentos;

m) Visitas a fornecedores para verificacdo e esclarecimento de duvidas;

n)

0)

P)

Q)

Agendamento de realizacéo de servigos junto a fornecedores;

Célculo de custos e valores referente a pagamento de bolsistas, estagiarios e
colaboradores autbnomos;

Disponibilizacdo de documentos para assinatura via Sistema Eletrénico de
Informacgdes — SEI,

Elaboracéo de oficio, despachos, minutas, texto, planilhas e editais;

Preenchimento de formularios de diaria, pagamento de bolsistas e ateste de notas

fiscais;
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s) Obtencdo de orientacéo junto a fundacgdes e empresas a fim de repasses e orientacéo

junto aos docentes quanto a procedimentos a serem realizados.

4 REQUISITOS AOS CANDIDATOS

4.1 A tabela abaixo apresenta os requisitos minimos e classificatorios necessarios para o

desempenho da funcao:

Pés-Graduacdo e especializacéo;

Disposi¢cdo para a realizagdo de atividades em equipe,
autonomia e organizagdo do trabalho, habilidades
interpessoais;

Cursos na area de atendimento, administrativa e/ou gestao

o Carga Horaria
Funcéo |Requisitos
diaria/semanal
Requisitos minimos:
e Ensino superior completo;
e Disponibilidade para atuacdo de acordo com a carga horaria
semanal estipulada; 40 horas semanais,
e Conhecimento bésico em informética, em especial pacote [EXércendo as
Office: atividades nos
turnos matutino e
vespertino.
Bolsista Requisitos classificatorios:
Podera haver
e Experiéncia em rotinas administrativas, atendimento ao remanejamentos
publico e/ou de gestdo de projetos; eventuais e
e Conhecimento em uso de programas de edi¢do de imagens planejados  para
e videos; atividades em

finais de semana.
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de projetos;

e Comunicacao apropriada (escrita e oral);

5 DABOLSA

5.1 Dos valores a serem pagos e do quantitativo de vagas:

» Ne° DE [VENCIMENT |REQUISITO
FUNCAO VAGA _
VAGAS |OBRUTO MINIMO
Bolsista de Gestdo de Projeto ] 1 Vaga Ensino Superior
_ Imediata R$ 1.500,00
de Pesquisa Completo
Bolsista de Gestéo de Projeto Ensino Superior
Cadastro de reserva |5 Vagas  |R$ 1.500,00

de Pesquisa

Completo

6 DAS FASES E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1 As fases do processo seletivo estdo assim distribuidas:

6.1.1 Inscricdo;
6.1.2 Analise de

curriculo;

6.1.3 Publicacdo da relacdo dos selecionados para realizacéo do teste de conhecimento;

6.1.4 Realizacdo do teste de conhecimento;

6.1.5 Publicacdo da relacdo dos selecionados, bem como cronograma de entrevistas;

6.1.6 Realizacao

das entrevistas;

6.1.7 Publicacdo do resultado final para contratagéo.

6.2 Da Selecao

6.2.1 O processo seletivo serd conduzido pela Comissdo de Selecdo designada pela

Coordenacdo do Projeto.
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O processo seletivo ocorrera por meio de andlise de curriculo, teste de conhecimento
e entrevista, segundo pontuacdo discriminada nos Quadros 1, 2 e 3 deste Edital.

12 etapa — Analise Curricular

Os documentos, bem como curriculo necessario para a 1° etapa (analise curricular)
deverdo ser enviados para o e-mail cpmua.ufmt@gmail.com para analise pela
comissao.

A andlise de curriculo sera de caréater classificatorio e eliminatério, de acordo com
as pontuacdes descritas no Quadro 1.

A pontuacdo maxima da analise curricular serd de 100 (cem) pontos.

O numero maximo de candidatos que serdo classificados para a 2° etapa — teste de
conhecimento, estara limitado a 12 (doze) pessoas. Caso haja empate entre as
pontuacdes totais dos candidatos, utilizar-se-a como critério de desempate:

.7.1.1 Primeiro critério: maior nota no item 2 (experiéncia em rotinas administrativas

e/ou gestao de projetos);

.7.1.2  Segundo critério: maior nota no item 7 (p6s — graduacdo e especializagdo);

.7.1.3 Terceiro critério: idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

A relacdo dos candidatos habilitados para 2° etapa — teste de conhecimento, ficara

disponivel no site http://fundacaouniselva.org.br/selecao/ no minimo vinte e quatro (24)

horas

de antecedéncia de sua realizagdo.

Quadro 1 -Critérios para analise curricular

Item |Especifica¢des dos Titulos Pontuacao
1. |Curso na éarea de rotinas 5 pontos
administrativas e/ou gestdo de
projetos*
2. | Experiencia em rotinas administrativas Até 45 pontos

e/ou gestdo de projetos** Sendo:

0 a 6 meses — 1 Ponto
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06 meses a 1 ano — 2 pontos
1 ano a 2 anos — 3 pontos

2 anos a 3 anos — 5 pontos
3 anos a 4 anos — 10 pontos

Acima de 5 anos — 45 pontos

3. | Curso na area de Informatica Basica* 5pontos
4,
Experiencia na area de Informatica** Até 10 pontos
Sendo:

0 a 6 meses — 1 Ponto
06 meses a 1 ano — 2 pontos
1 ano a 2 anos — 3 pontos

Acima de 2 anos — 10 pontos

5. | Curso na éarea de atendimento ao 5 pontos
publico*

6. | Experiencia na area de atendimento ao 10 pontos
publico**

7. | P6s — Graduacéo e especializacdo *** 20 pontos

* A comprovacdo dos cursos deverdo ser feitas mediante certificados. Sera pontuado apenas 1
certificado por item, caso o candidato tenha mais de 1 certificado por item permanecera com mesma
pontuacé&o.

** Para efeito de comprovacdo das experiéncias serdo analisadas as informacdes descritas no curriculo.
Podendo ser acumulativo o tempo de servico com outras empresas, a fim de somar a quantidade de
anos trabalhados.

*** Para efeito de comprovacdo de P6s-Graduacgdo e especializacdo devera ser anexado diploma,
declaracdo de concluséo de curso e/ou certificado.

6.2.9 2°etapa — Teste de Conhecimento
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6.2.9.1 O candidato deve comparecer ao teste de conhecimento na data e locais informados
no site http://fundacaouniselva.org.br/selecao/ pelo menos 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, portando apenas caneta azul ou preta.

6.2.9.2 A duracdo maxima do teste é de 30 (trinta) minutos e abrangera as orientaces, a
identificagdo do candidato e a realizagéo do teste.

6.2.9.30 Teste de Conhecimento serd dissertativo, versara sobre temas da area
administrativa e de gestdo de projetos (conforme quadro 2).

6.2.9.4 O teste serd realizado de forma presencial na UFMT, em folhas e computador
utilizando editor de texto word/writer, editor de planilha excel/calc e bloco de notas.

6.2.9.5 Seré atribuida ao candidato uma pontuacdo de desempenho no teste de conhecimento
de acordo com os critérios a serem avaliados, conforme Quadro 2.

6.2.9.6 O resultado do teste serd expresso em nota de 0 a 100 pontos. Caso haja empate entre
as pontuacg0es totais dos candidatos, utiliza-se como critério de desempate:

6.2.9.6.1 Primeiro critério: maior nota no item 5 (argumentacdo escrita do tipo

dissertativo argumentativo);

6.2.9.6.2 Segundo critério: idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

6.2.9.7 O numero maximo de candidatos que serdo classificados para a 3° etapa — entrevista,
estara limitado a 8 (oito) pessoas.

6.2.9.8 A relacdo dos candidatos habilitados para 3° etapa, ficard disponivel no site
http://fundacaouniselva.org.br/selecao/, com no minimo vinte e quatro (24) horas de
antecedéncia de sua realizacdo.

6.2.9.9 Esta etapa tera carater eliminatorio e classificatorio.

Quadro 2 —Critérios para teste de conhecimento

Item Abordagem Pontuacéo
Méaxima
1. Elaboragdo e formatacdo de documento conforme Redagdo| 25

Oficial (oficio e despacho)

2. Elaboracgéo de texto, inser¢do de anexo e envio de e-mail 10
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3. Elaboracgéo de planilhas, insercéo de anexo e envio por e-mail 10

4. Compactacdo de arquivo, localizacéo e criacdo de pastas 10

5. Argumentacdo escrita do tipo dissertativo argumentativo 20

6. Escrita adequada conforme regra gramatical 25
Total maximo de pontos na avaliacdo de teste de 100
conhecimento

6.2.10 3° etapa — Entrevista

6.2.10.1 A entrevista, de carater eliminatorio e classificatorio, ocorrera conforme data
estabelecida no cronograma do edital.

6.2.10.2 O tempo de entrevista sera, em média, de 20 (vinte) minutos, por candidato.

6.2.10.3 O candidato que ndo comparecer a entrevista sera eliminado do processo seletivo.

6.2.10.4 Serad atribuida ao candidato entrevistado uma pontuacdo de desempenho na
entrevista de acordo com os critérios a serem avaliados, conforme Quadro 3.

6.2.10.5 O nimero maximo de candidatos que serdo classificados nesta etapa, estara
limitado a 6 (seis) pessoas. Caso haja empate entre as pontuacdes totais dos
candidatos, utiliza-se como critério de desempate a idade, dando-se preferéncia ao
candidato de idade mais elevada.

6.2.10.6 Esta etapa tera carater classificatorio.

Quadro 3 —Critérios para analise da entrevista

Abordagem Pontuacéo
Maxima
Conhecimentos na area de rotinas administrativas 40
Conhecimentos na area de informética 10
Conhecimentos na area de atendimento ao publico 10
Experiéncia com projetos de pesquisa 10
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Disponibilidade de tempo 15
Facilidade de comunicacdo e desenvoltura na entrevista 15
Total maximo de pontos na avaliacdo da entrevista 100

6.2.11 Critérios de pontuacao

6.2.11.1 Sera realizada verificagao da procedéncia e veracidade das informag0es constantes
no curriculo enos demais documentos apresentados, analisando a compatibilidade
com o desenvolvimento das atividades da area de atuacdo na unidade.

6.2.11.2 A classifica¢do final do Processo Seletivo obedecerd a ordem decrescente obtida
através da seguinte formula a seguir:

(NE1x0,50+ NE2x 0,30 + NE3 x 0,20) =NFC.

Onde:
e NE1: Nota Etapa 1
e NE2: Nota Etapa 2
e NE3: Nota Etapa 3

e NFC: Nota Final do Candidato

7 DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A SELECAO

7.1 As inscricOes ficardo abertas do dia 08/09/2022 até 13/09/2022 e deverdo ser realizadas
via formuldrio conforme Anexo 1. Devera ser enviado para o0 e-mail
cpmua.ufmt@gmail.com na forma e prazos delimitados neste Edital seguindo
rigorosamente a forma e prazos delimitados neste Edital, bem como os procedimentos
abaixo:

7.1.1 Curriculo em formato PDF, contendo experiéncias de trabalho, estagio, contratos,
fomacdo académica, titulagbes, cursos, idade, endereco, telefone, e-mail e outras
informagdes que o candidado julgar necessério;

7.1.2 Documentos comprobatorios em formato PDF (em arquivo unico).
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Os arquivos anexados devem estar, obrigatoriamente, em formato PDF.

Caso o candidato necessite realizar alteracdo de inscri¢do ou acrescentar documentos, sera
considerada a ultima inscricdo efetuada, que deverd conter toda a documentagédo
solicitada;

A validacdo da inscricdo se dard por e-mail em até 48 horas apdés o fechamento das
inscrigoes;

N&o sera considerada a inscricao realizada atraves de meio diverso do especificado neste
instrumento;

Sera publicado o cronograma das entrevistas e disponibilizadas aos candidatos no site
http://fundacaouniselva.org.br/selecao/;

As entrevistas serdo gravadas, apenas para fins de analise de recursos na vigéncia deste
edital;

Serdo eliminados do processo de seletivo os candidatos que ndo se apresentarem no
horario estipulado em edital e/ou que apresentem inconsisténcias técnicas que

impossibilitem as entrevistas;

DOCUMENTOS NECESSARIOS A CONTRATACAO

8.1 O candidato selecionado deverd apresentar no momento da contratacdo os seguintes

documentos:

8.2 Ficha de inscricdo (Anexo I);

8.3 Curriculo;

8.4 Comprovante de residéncia (com menos de 60 dias);
8.5 RG e CPF;
8.6 Comprovante de inscri¢do no PIS;

8.7 Dados do Cartdo bancario em nome do candidato;
8.8 Foto 3x4;

8.9 Declaragéo Antinepotismo. (Anexo I1)

INFORMACOES GERAIS
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9.1 Sera efetuada contratagdo do candidato com maior pontuagdo final, obtendo como cadastro

reserva o quantitativo de 5 (cinco) pessoas;

9.2 A participacdo do candidato no Processo de Selecdo Simplificada ndo implica em

obrigatoriedade de sua contratacao, apenas expectativa de convocacao e contratacao, ficando

reservado a Fundacgdo Uniselva/Coordenacdo do Projeto o direito de proceder as contratagdes

em numero que atenda ao interesse e necessidade do Projeto e em cumprimento a ordem de

classificacéo final;

9.3 Fica sob a exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a publica¢do de todos 0s

expedientes referentes a esse processo de selecdo por meio do seguinte endereco eletronico:

http://fundacaouniselva.org.br/selecao/;

9.4 Em caso de empate na soma dos critérios de pontuacdo o desempate sera pela maior idade.

10 CRONOGRAMA

Data

Procedimentos

31/08/2022 a
13/09/2022

Periodo de inscri¢cdes pelo e-mail a sequir:

cpmua.ufmt@gmail.com

15/09/2022

Publicacgéo no site das inscrices validadas
http://fundacaouniselva.org.br/selecao/

16/09/2022 a

Andlise curricular

27/09/2022
29/09/2022 Publicagéo dos aprovados para 2° etapa — teste de conhecimento
03/10/2022 | Aplicacéo da 2° etapa — teste de conhecimento
07/10/2022 _ )
Publicagéo dos aprovados para 3° etapa — entrevista
17/10/2022 Periodo de realizacdo das entrevistas
21/10/2022 _ o
Publicacéo do resultado preliminar
Publicacdo do resultado final do processo seletivo no site da Fundagéo
26/10/2022

Uniselva:

http://fundacaouniselva.org.br/selecao/
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Barra do Gargas/MT, 30 de agosto de 2022.
Dr. Milton Ferreira de Moraes
Docente da Universidade Federal de Mato Grosso

Dr. Madileine Francely Americo

Docente da Universidade Federal de Mato Grosso

Esp. Kizzy Ariadne de Souza Rezende Wenceslau

Assistente em Administracdo Universidade Federal de Mato Grosso
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ANEXO |

FICHA DE SOLICITAGAO DE INSCRIGAO

1. DADOS PESSOAIS

NOME:

RG: ORGAO EXPEDIDOR: UF:
CPF: DATA DE NASCIMENTO:

NATURALIDADE: UF:

NACIONALIDADE:

CURSO: PREVISAO DE CONCLUSAO:

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:

2. ENDERECO
RUA: Ne:
BAIRRO:
CIDADE: UF:
TELEFONES:

E-MAIL:
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3. DADOS DA FORMACAO

CURSO DE GRADUACAO:

Avenida Fernando Corréa da Costa, n° 2367
Campus da UFMT - Bloco da Gréfica

CEP: 78.060-900

Telefone: 0xx65 3318-9800
www.fundacaouniselva.org.br

INSTITUIGAO DE ENSINO:

DATA DE CONCLUSAO: / /

LOCAL:

DATA: / /

ASSINATURA DO

CANDIDATO CPF:
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ANEXO Il

DECLARACAO
Em consonancia com os principios Constitucionais contidos no artigo 37, caput da Constituicdo Federal,
bem como nos termos do artigo 39, § segundo da Lei n2 8.958/94, DECLARO para os devidos fins, sob
pena da lei, ndo me enquadrar nas hipéteses que caracterize nepotismo, por ndao possuir vinculo de
matrimonio ou de unido estavel, relacdo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade, até
terceiro grau, de autoridade nomeante e tampouco de membro ou servidor ocupante de cargo de

direcdo da Fundacdo Uniselva e da Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT.

Ainda, DECLARO ndo possuir no momento da contratacdo qualquer impeditivo ao exercicio da
atividade objeto do presente Edital de Selecdo, tal qual ndo exercer outra atividade de estagio, bem
como ndo possuir vinculagdo remunerada em outros projetos da Universidade Federal de Mato Grosso

e/ou gerenciado pela Fundagdo Uniselva.

Declaro ainda que as atividades propostas no Edital coadunam com as atividades curriculares por mim

desenvolvidas institucionalmente.

Assumo, por fim, o compromisso de comunicar ao contratante quaisquer impedimentos supervenientes

gue possam vir a configurar casos de nepotismo ou impedimento de que trata esta Declaragao.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo para que produza os efeitos legais, ciente de que a
falsidade de seu conteldo pode implicar na imputac¢do de sangdes civis, administrativas, bem como na

san¢do penal prevista no artigo 299 do Cddigo Penal.

DATA: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO

CPF



