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EDITAL DE SELEGCAO SIMPLIFICADA N°010/2017/UNISELVA

1. O Diretor Geral da Fundacdo de Apoio e Desenvolvimento da Fundacdo Universidade Federal de Mato
Grosso — Fundagao Uniselva, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias e de acordo com a Lei n.
8.958/94, torna publico o Processo de Selecdo Simplificada n® 010/2017 objetivando o cadastro de reserva
de estagiario para atender a demandas internas desta Fundagao.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1.

e sua execucao cabera a Fundagdo Uniselva.

2.2.

Entrevista.
2.3.
2.4.

Toda mencdo a horério neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Mato Grosso.
O Processo Seletivo Simplificado destina-se a sele¢do para cadastro de reserva de estudante para as

O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, e posteriores retificagdes, caso existam,

A selecdo de que trata este Edital consistird em: [a] Anélise Curricular [curriculo documentado]; [b]

funcBes abaixo descritas, nos termos da Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008 [Lei do Estégio].

3. NIVEL DE FORMACAO - DAS FUNCOES

L s Carga
Funcbes/ Areas de . N° de ,g.
N Requisitos Horaria
formacéo vagas
Semanal
Requisitos minimos: Estar cursando Sistema de Informacéo,
Ciéncia da Computacéo e fins; Boa redacéo e interpretacdo
Nucleo de de textos; facilidade na atuacdo em sistemas e planilhas;
Processamento de facilidade com célculos e formulas; conhecimento de pacote
Dados — Sistema de Office; habilidade para gerir informagoes; facilidade de| ;1 | 30 horas
Informagcao, Ciéncia comunicacdo e relagdes interpessoais; conhecimento basico
da Computagdo e afins em Html.
(Apoio Projetos) Requisitos Desejaveis: Conhecimentos sobre BPM, BPMN,
Gestdo de Processos da ferramenta Bizagi.
Requisitos minimos: Estar cursando Sistema de Informacéo,
Niicleo de Ciéncia da Computacéo e fins; Boa redacao e interpretacdo
de textos; facilidade na atuacdo em sistemas e planilhas;
Processamento de - , .
Dados _ Sistema de facilidade com célculos e formulas; conhecimento de pacote
N Office; habilidade para gerir informac@es; facilidade de| 01 30 horas
Informac&o, Ciéncia . . . .
« . comunicagdo e relagdes interpessoais; conhecimento em
da Computacdo e afins . . . L. .
. sistema operacional Linux basico e Windows 7,
(Apoio NPD) . - x
conhecimento bésico em Redes e manutencdo de
computadores.
Requisitos minimos: Estar cursando 0s cursos de
N administracdo, Comercio Exterior ou afins; Boa redacdo e
Aquisigdes - . i . x .
. - interpretacdo de textos; facilidade na atuacdo em sistemas e
Administragdo e . . . -
. . planilhas; conhecimento de pacote Office; habilidade para
Comercio Exterior/ . ~ . . . 01 30 horas
Relacdes gerir informacBGes e realizar pesquisas; facilidade de
(;_ . comunicacdo e relagcBes interpessoais; conhecimentos
Internacionais. L . . -,
basicos de Inglés e Espanhol; conhecimento basico de
direito comercial e internacional,
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4.DA REMUNERACAO

Funcgéo Carga Vencimento Bruto
horaria/sem.
Estagio 30 horas R$ 750,00

5. DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO ESTAGIO

5.1. Apoio a Nucleo de Processamento de Dados; Apoio a AquisicGes.

6. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

As fases do processo seletivo estdo assim distribuidas:

1. Anélise curricular:

1.1. O interessado deverd enviar curriculo no prazo estipulado contendo informagdes pessoais, profissionais e
académicas demonstrando a vaga pretendida.

Selec¢do dos candidatos e publicacéo da relacdo dos selecionados e respectiva agenda de entrevistas.
Entrevista dos candidatos selecionados.

Divulgacéo do resultado.

Contratacéo.

ok wd

6.1. Critérios de pontuagdo:

Itens Pontuacéo limite
Analise curricular 40
Entrevista 60
Total 100

6.2. Serdo selecionados para a entrevista os candidatos que atingirem pelo menos 30 pontos na andlise
curricular.

7. INFORMACOES GERAIS

7.1. Seré efetuada contratagdo do candidato com maior pontuagdo final.

7.2. A participacdo do candidato no Processo de Selecdo Simplificada ndo implica em obrigatoriedade de sua
contratagdo, visto se tratar de cadastro de reserva, apenas expectativa de convocacdo e contratacao,
ficando reservado a Fundacdo Uniselva o direito de proceder as contratagdes em nimero que atenda ao
interesse e necessidade do servigo e em rigoroso cumprimento a ordem de classificagdo final.

7.3. Fica sob a exclusiva responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os expedientes
referentes a esse processo de selecio por meio do seguinte enderego eletrbnico:
www.fundacaouniselva.org.br;

7.4. Em caso de empate na soma dos critérios de pontuacdo o desempate sera pela maior idade.

8. CRONOGRAMA
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Data Procedimentos

24/03/2017 a | Envio de curriculo no e-mail juridico@uniselva.org.br com assunto “Vaga Estagio — Nucleo
02/04/2017 | de Processamento de Dados”, ou “Vaga de Estagio — Aquisi¢des”.

03/04/2017 | Publicacéo no site do resultado dos candidatos selecionados para entrevista com a comissao de
selecdo e respectivo agendamento - www.fundacaouniselva.org.br
04/04/2017 a | Entrevistas no endereco: Fundacdo Uniselva - Avenida Fernando Correa n® 2367- Campus
07/04/2017 | Cuiab&/UFMT, Bloco da Gréfica.

10/04/2017 | Publicagdo do resultado final do processo seletivo no site da Fundagdo Uniselva;
www.fundacaouniselva.org.br

Cuiaba-MT, 24 de margo de 2017.

Sandra Maria Coelho Martins
Superintendente
FUNDACAO UNISELVA
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